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 IATMI SM UNIVERSITAS INDONESIA 

Persiapan Benchmarking: UI Garage Sale 
 Tahun 2015 berganti dengan wajah baru IATMI SM UI. Selain ketua IATMI yang beralih 
dari Ichwan Sangiaji (Ketua IATMI SMUI 2014) ke Tiara Yuniawati sebagai Ketua IATMI 2015, seluruh 
jajaran kepengurusan pun berganti, ada yang naik jabatan dari manager departemen ke ketua divisi, 
ada pula yang dahulu menjadi staf kini menjabat menjadi ketua divisi. Seluruh kepengurusan ini 
tersusun setelah Tiara resmi terpilih menjadi Ketua IATMI SMUI 2015 pada bulan Desember silam. 
Tiara yang pada saat itu merupakan satu-satunya calon perempuan berhasil memperoleh suara 
tertinggi setelah menyaingi 2 calon lainnya, yaitu Achmad Fauzi, dan Farandy Haris yang sekarang 
menjabat sebgai Ketua Divisi Kurikulum.  
 Salah satu program kerja yang diusung di awal kepengurusan 2015 ini adalah 
Benchmarking ke Yogyakarta. Kota ini dipilih karena sebelumnya IATMI SMUI sudah pernah 
mengunjungi ITSB, Trisakti, dan ITB yang letaknya memang tidak terlalu jauh dari UI. Namun kali 
Yogyakarta menjadi pilihan karena UI dapat sekaligus mengunjungi dua SM, yaitu UPN dan UP45. 
Dalam benchmarking yang akan dilaksanakan pada 12-15 Februari 2015 ini rencananya ITSB dan 
Trisakti akan ikut terlibat, sehingga akan ada 4 SM yang bertemu dalam benchmarking. Tujuan 
kunjungan ini sebenarnya selain bersilaturahmi juga ingin mengetahui lebih lanjut strategi 
pelaksanaan program kerja yang telah dilakukan SM lain sebagai bahan pembelajaran IATMI SMUI 
ke depannya. 
 Dalam rangka mempersiapkan benchmarking, terutama masalah anggaran, dimulai dari 
bulan Januari, IATMI SMUI aktif menggalang dana usaha berupa Garage Sale yang biasa dilakukan 
di dekat Stasiun Tebet. Berbagai macam pakaian bekas yang dihimpun dari para pengurus dijajakan 
dalam lapak seukuran 1 x 2 meter. Garage Sale ini dilakukan setiap hari Minggu di saat Car Free Day. 
Seluruh penghasilan dari penjualan ini disimpan untuk modal benchmarking di bulan Februari 
mendatang.  (YMR) 
 

IATMI SM UPN VETERAN YOGYAKARTA 

Pemilu Chairman & Vice Chairman 

BARRELS EDISI JANUARI – FEBRUARI 2015 

Pada tanggal 10 Januari 2015 lalu, IATMI SM UPN Veteran Yogyakarta mengadakan 
Pemilihan Umum Chairman dan Vice Chairman untuk periode 2015/2016 yang diikuti oleh 3 calon 
pasangan antara lain pasangan nomor urut satu Dicky Dingkaputra dan Muhammad Febriyan 
Firdaus, lalu pasangan nomor urut dua Indra Adwitiya Lugina dan Imam Muhsin, serta nomor urut 
tiga Rd. Bagus Muhammad dan Dio Putra W.J. Acara ini diselenggarakan di ruang AL.A.D-1 Gedung 
Teknik Perminyakan UPN. Selain board IATMI dan IKAMI, acara ini juga dihadiri oleh perwakilan dari 
organisasi-organisasi yang ada di program studi teknik perminyaka, serta perwakilan angkatan yang 
masih aktif belajar di program studi teknik perminyakan. Pasangan yang terpilih pada pemilu kali ini 
adalah pasangan Indra Adwitiya Lugina & Imam Muhsin, sebagai Chairman dan Vice Chairman 
IATMI SM UPN Veteran Yogyakarta periode 2015/2016. Motto dari pasangan yang terpilih adalah 
profesional, berintegritas, cerdas, dan kreatif. (FFI) 



 

IATMI SM UNIVERSITAS SRIWIJAYA 

Regenerasi Kepengurusan 

                                                                                                     IATMI SM UNIVERSITAS DIPONEGORO 

Peralihan Tongkat Estafet Kepengurusan IATMI SM-UNDIP 

BARRELS EDISI JANUARI – FEBRUARI 2015 

Suatu masa kepemimpinan adalah masa yang memiliki visi dan misi  dalam mengayomi dan membimbing anggotanya, baik 
dalam kegiatan internal maupun eksternal. Desember tahun 2014 kemarin, tidak terasa satu tahun kepengurusan IATMI SM-UNDIP 
periode 2014/2015 telah berakhir dengan adanya pergantian kepengurusan. Tentunya melewati beberapa proses melakukan 
peralihan tersebut. Diawali dengan adanya pencalonan ketua yang ditunjuk oleh anggota maupun anggota muda beserta dengan 
alasannya. Setelah melewati proses tersebut,maka muncullah tiga nama calon ketua dengan jumlah suara yang tidak jauh berbeda 
yaitu Enrico Putra Nurdin, Lintong Mandala Putra Siregar, dan Dewi Mindasari. Tepatnya tanggal 21 Desember 2014, bertempat di 
ruang Flash Lounge Kantor Dekanat Fakultas Teknik Universitas Diponegoro yang dipandu oleh I Gusti Agung Aditya Surya Wibawa, 
ketiga calon ketua diberi kesempatan untuk memaparkan visi dan misi mereka.Kemudian, diikuti juga dengan berlangsungnya sesi 
tanya jawab antar anggota dengan ketiga calon tersebut. Setelah kedua sesi telah selesai dilaksanakan, maka sesi terakhir yang di 
tunggu-tunggu adalah sesi musyawarah untuk memutuskan siapa dari ketiga calon tersebut yang akan meneruskan tongkat estafet 
tersebut. 

Berdasarkan hasil musyawarah, maka saudara Dewi Mindasari terpilih sebagai ketua IATMI SM-UNDIP periode 2015/2016 
dan akan melanjutkan tongkat estafet kepemimpinan, serta di ikuti dengan perubahan jargon yang sebelumnya “Sinergis, Inovatif, 
dan Profesional” menjadi “Profesional, Totalitas, Bersinergi”. Dengan terpilihnya ketua yang baru,semoga dengan visi dan misinya 
dapat membawa IATMI SM-UNDIP menjadi organisasi yang professional yaitu siap menghadapi tantangan pekerjaan. Totalitas yaitu 
mampu menyelesaikan pekerjaan yang diberikan dengan baik dan maksimal, dan bersinergi yaitu dapat membangun hubungan yang 
baik dengan masyarakat. (DMI) 

Sejak tahun 2011 terbentuk, IATMI SM Unsri (Ikatan Ahli Teknik Perminyakan Seksi 
Mahasiswa Universitas Sriwijaya) Terus berkembang ke arah yang lebih baik lagi yang salah 
satunya terwujud dalam kegiatan regenerasi kepengurusan yang diadakan setiap periode. Tepat 
pada tanggal 10 November 2014 pada pukul sepuluh malam di gedung pengajaran fakultas 
teknik kampus Indralaya, akhirnya dilantik ketua umum IATMI SM Unsri yang baru untuk perioda 
kepengurusan 2014 – 2015. Sebelumnya, pemilihan ketua umum IATMI SM Unsri periode 2014 
– 2015 telah ditentukan berdasarkan musyawarah internal. Ketua umum IATMI SM Unsri yang 
baru, saudara Muhammad Jodi Pratama adalah mahasiswa Unsri jurusan teknik petambangan 
(opsi migas) angkatan 2012 dilantik secara langsung oleh ketua umum Permata FT Unsri 
(Persatuan Mahasiswa Teknik Pertambangan Fakultas Teknik Universitas Sriwijaya). 
 Setelah demisionernya pengurus IATMI SM Unsri angkatan 2011, praktis pengusur 
yang aktif tersisa 8 orang saja. Sebagai salah satu rangkaian dari regenerasi kepengurusan, maka 
pada tanggal 21 – 23 November 2014 melalui Permata FT Unsri dibukalah Open Recruitment 
Kepenegurusan periode 2014 – 2015. Kegiatan yang diawali dengan tahap wawancara ini 
berlaku untuk seluruh mahasiswa jurusan teknik pertambangan Unsri angkatan 2013 Kampus 
Palembang maupun Kampus Indralaya. Setelah melalui tahap seleksi yang cukup memakan 
waktu, akhirnya pada tanggal 20 Januari 2015 kemarin diumumkanlah nama-nama yang lolos 
seleksi tahap I, yang kemudian para peserta Open Recruitmen ini diwajibkan untuk mengikuti 
seleksi tahap II berupa LDO (Latihan Dasar Organisasi) pada tanggal 1 Februari 2015. Gimana 
keseruan LDO Open Recruitment kepengurusan yang baru? Terus Apa aja nih program kerja dari 
IATMI SM Unsri periode 2014 – 2015? Nantikan laporannya pada edisi barrel berikutnya! (MJP) 
 



 

IATMI SM INSTITUT TEKNOLOGI SAINS BANDUNG 

Kuliah Tamu: Ganesha Rinku Darmawan 

                                                                                             IATMI SM INSTITUT TEKNOLOGI BANDUNG 

                                                     Student Gathering Symposium 

BARRELS EDISI JANUARI – FEBRUARI 2015 

Pada tanggal 2 hingga 3 Desember 2014 dilaksanakan student 
gathering simposium. Simposium itu merupakan acara yang dirancang 
agar mahasiswa antar-IATMI SM se-Indonesia saling berinteraksi, 
mengenal, berbagi pikiran dan pengalaman ; dihadiri oleh IATMI SM ITB, 
UI, ITSB, UNDIP, UNSRI, STT MIGAS BALIKPAPAN, AKA MIGAS 
BALONGAN, AKA MIGAS PALEMBANG, UIR, UNPROK 45, dan UPN. 

Hari pertama diadakan di tugu Monumen Nasional. Di sana 
diadakan games, mengobrol bersama, dan foto bersama. Hari kedua 
diadakan di kampus UI. Di sana diadakan pelatihan team building oleh 
Kapten Sar. Selain belajar mengenai bagaimana team building yang 
baik, diajarkan juga bagaimana memaksimalkan kinerja otak kanan. 
Acara student gathering ini diharapkan dapat memberikan pengalaman 
dan masukan untuk masing-masing SM. (DSE) 

Tanggal 28 Januari 2015, IATMI SM ITSB mengadakan acara kuliah tamu tentang “Kesiapan 
Mahasiswa Memasuki Industri Migas” yang di isi oleh pak Ganesha Rinku Darmawan. Beliau memberikan 
banyak sudut pandang mengenai apa yang akan di hadapi oleh mahasiswa selepas lulus dari universitas, 
juga apa yang harus di siapkan sebelum dan sesudah lulus. 

Tentunya yang harus di persiapkan terlebih dahulu adalah sikap kita, yang berpengaruh langsung 
terhadap penilaian orang di sekitar kita, baik buruknya kita di mata seseorang. Kuliah dengan jujur untuk 
mendapatkan nilai yang baik, aktif mengikuti kegiatan positif di kampus dan pengembangan rohani. Beliau 
juga memberikan tips menulis resume curriculum vitae, tahapan tes masuk ke industry migas, tes IQ dan 
interview. Semuanya menentukan, jadi persiapkan dirimu dengan baik. (OBL) 

                                                                                       IATMI SM POLITEKNIK AKAMIGAS PALEMBANG 

                                                 Oprec IATMI SM-PAP 2015/2016 
Pada bulan Desember 2014 IATMI SM PAP mengadakan 

serangkaian kegiatan akhir kepengurusan untuk periode 2014/2015. 
Salah satunya yaitu kegiatan Open Recruitment yang diadakan setiapa 
akhir kepengurusan. Open recruitment IATMI SM PAP untuk periode 
2015/2016 dilakukan dalam 2 tahap yaitu test tertulis pada tanggal 15 
Desember 2014 dan interview pada tanggal 26 Desember 2014. Jumlah 
peserta yang mendaftar Open Recruitment ini sendiri yaitu 91 
Mahasiwa/i yang diikuti program studi teknik eksplorasi produksi migas 
dan teknik analisis laboratorium migas. Untuk peserta beruntung yang 
lulus test tertulis yaitu sebanyak 50 Orang. Sedangkan tahap interview, 
peserta yang berhasil lulus yaitu sebanyak 25 Orang. Dan mereka inilah 
yang akan menjadi generasi penerus IATMI SM PAP yang akan 
melambungkan nama IATMI SM PAP di mata dunia perminyakan 
Indonesia. (NPS) 



 

IATMI SM UNIVERSITAS TRISAKTI 

Forum Diskusi IATMI SM-Trisakti 

                                                                                                IATMI SM UNIVERSITAS PROKLAMASI 45 

                                            Sertijab Kepengurusan 2015/2016 

BARRELS EDISI JANUARI – FEBRUARI 2015 

Tanggal 23 Januari 2015 di gedung A.301 dilakukan serah terima jabatan dari kepengurusan 2013/2014 kepada 
kepengurusan baru periode 2015/2016. Dalam acara ini dihadiri oleh pembina SM-IATMI UP45 yaitu Bapak Wirawan W. Mandala, 
MT, Ketua Bem, Koordinator Kemahasiswaan, Ketua HMTP dan para pengurus IATMI. Acara ini dikemas dengan pemotongan 
tumpeng sebagai simbolis mulainya kepengurusan baru. 

Pak Mandala menyampaikan harapannya yang sangat besar agar SM-IATMI UP45 meningkatkan kreativitas maupun kinerja 
para pengurus dari setiap event yang diadakan maupun yang diikuti. Dicky P sebagai Perwakilan Ari Prasetyo Ketua SM-IATMI 
2013/2014 menyampaikan “Selamat” kepada Rizky B. Hauteas yang terpilih menjadi Ketua SM-IATMI UP45. Rizky menyampaikan 
bahwa pengurus akan berusaha untuk memajukan SM-IATMI UP45, memenuhi tanggung jawab yang diberikan dan meningkatkan 
solidaritas antar pengurus IATMI. Pemotongan tumpeng dilaksanakan di akhir acara yang dilakukan oleh Ibu Sari Wulandari, M.Sc 
yang diberikan kepada Rizky B. Hauteas. (AJE) 

 

Forum Diskusi yang di selenggarakan pada 29 Januari 2015 di Bimasena Lobby Lounge, 
The Dharmawangsa Hotel adalah acara perdana IATMI SM Trisakti periode 2014-2015. Acara ini 
diprakasai oleh Rosa Richir yang juga menjabat sebagai CEO PT.Petrosa Global Energy dan 
diketuai langsung oleh ketua IATMI SM Trisakti periode 2014-2015 M. SatyaPawitra. Acara ini 
juga di dukung penuh oleh PT. Novomet Artificial Lift Indonesia dan dibantu oleh Himpunan 
Mahasiswa Magister PerminyakanTrisakti. 
 Forum Diskusi yang mengangkat tema “Membangun Kemandirian Migas Nasional 
Dalam Perubahan Undang-Undang Migas Mendatang” diselenggarakan dengan tujuan sebagai 
salah satu media sumbang saran penyamaan visi dan persepsi dalam mewujudkan kemandirian 
energy nasional. 
 Forum Diskusi menghadirkan banyak pembicara dari para petinggi migas nasional 
seperti Bapak Dr. Ir. Pri Agung Rakhmanto yang menjabat sebagai Direktur Eksekutif Lembaga 
Kajian Ekonomi Pertambangan dan Energi (Refor Miner Institute), Ir. Zanial Achmad selaku 
praktisi Migas (PEI), Kepala Divisi Penunjang  Operasi SKK Migas Bapak Baris Sitorus dan Dr. Ir. 
Rachmat Sudibjo yang menjabat sebagai Ketua Studi Magister Teknik Perminyakan Universitas 
Trisakti. Kesimpulan dari diskusi ini ialah pemerintah harus segera merevsi ulang undang-
undanng migas yang ada sekarang ini karena dinilai kurang cocok dengan keadaan saat ini. (ALU) 
 


